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[bookmark: _GoBack]4.4. Оргкомитет обеспечивает:
- размещение на портале ТИ (Ф) СВФУ сообщения об объявлении конкурса;
- оказывает методическое сопровождение участников конкурса на всех этапах;
- создает равные условия для всех участников конкурса;
- формирует состав жюри конкурса;
- не допускает разглашения сведений о промежуточных и окончательных результатах конкурса ранее даты официального объявления итогов конкурса.
4.5. Итоги подводятся по двум номинациям:
 - эссе педагогов;
 - эссе студентов.
4.6. Критерии и параметры оценки конкурсных работ конкурса (по 2 б. за каждый критерий):
  - соответствие жанру эссе;
  - грамотная стилистика и орфография;
  - эмоциональность, образность;
  - глубина размышлений;
  - соответствие теме конкурса;
  - полнота раскрытия темы, содержательность.
4.7.  Члены жюри обязаны: не разглашать сведения о промежуточных и окончательных результатах ранее даты завершения конкурса.
4.8. Жюри оценивает конкурсные работы, выстраивает рейтинг и определяет победителей.
4.9. Результатом работы члена жюри является заполненный и подписанный оценочный лист, а коллектива жюри – итоговый протокол.
 4.10. Заявки на участие в конкурсе и материалы направляются по адресу: iva@nygu.ru или лично в библиотеку, читальный зал (Богомоловой Надежде Евгеньевне)
4.11. Присланные на конкурс работы не рецензируются и возврату не подлежат, при этом организаторы имеют право на их публикацию в СМИ и использование при организации массовых мероприятий (с обязательной ссылкой на автора).
5. Требования к конкурсной работе.
5.1. Работы на конкурс предоставляются на русском языке в печатном виде.
5.2. Текст эссе должен быть свободным от претензий третьих лиц; цитаты в тексте эссе, со ссылкой на автора; ответственность за нарушение прав третьих лиц возлагается на участника(ов).
5.3. Требования к оформлению работы:

	1
	Объем конкурсной работы
	Не более 3-х печатных страниц (не включая титульный лист)

	2
	Формат страницы
	А4 (210х297 мм) 

	3
	Формат текста
	Word for Windows – 2000-2010/XP

	4
	Поля:
	20 мм 

	5
	Шрифт:
	Размер (кегль) – 14, тип - Times New Roman

	6
	Межстрочный интервал
	1

	7
	Абзацный отступ:
	1,25 мм

	8
	Автоматический перенос слов:
	Нет

	9
	Заголовки:
	ПО ЦЕНТРУ, ШРИФТ ЖИРНЫЙ БУКВЫ ПРОПИСНЫЕ

	10
	Основной текст:
	По ширине

	11
	Форма текста
	.doc и .rtf ( для Microsoft Office Word 2003)



5.4.  Титульный лист должен содержать следующую информацию:
- название учебного учреждения (полностью);
- Ф.И.О. (полностью)
- должность педагога или № группы и курса студента
- номинацию конкурса (согласно п. 4.5.)
- тему конкурсной работы
- e-mail или контактный телефон конкурсанта.

6. Реквизиты для отправления конкурсных материалов

678960, г. Нерюнгри, ул. Кравченко, д. 16, ТИ (ф) СВФУ, библиотека, e-mail:  iva@nygu.ru

7. Награждение
7.1. Победители конкурса награждаются дипломом и ценными призами (планшет, подставка для ноутбука, беспроводная мышь).
7.2. Участникам конкурса вручаются сертификаты.











































Приложение №2
к приказу ТИ (Ф) СВФУ 
                                                                           от 12.09.2014 г № _____


8. Оргкомитет конкурса:

Председатель:
Иванова Н.А., заведующая библиотекой

Члены оргкомитета:
Богомолова Н.Е., ведущий библиотекарь, 
Кущенко Н.М., ведущий библиотекарь,
Танкина К.В., ведущий библиотекарь.



Состав жюри:


Председатель: Меркель Е.В., к.ф.н., доцент, заместитель директора по учебной работе, заведующая кафедрой «Русская филология»


Члены жюри:
1. Чаунина Н.В. к.ф.н., доцент кафедры «Русская филология»;
2. Гащанская И.С. ведущий библиотекарь;
3. Яковлева Л.А., ст. преподаватель кафедры «Русская филология».
4. Бараханова Н.В., зам. директора по внеучебной работе;




Протокол оценивания конкурсных материалов: мультимедийные проекты «Книгомания». Максимальное количество возможных баллов:	50

	№ п/п
	Ф.И.О. конкурсанта
	Курс, группа или должность
	НОМИНАЦИИ
	Критерии оценивания 0 баллов – критерий отсутствует, 1-9 баллов – критерий присутствует частично, 10 баллов – критерий присутствует в полном объеме
	Общий балл
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	Критерии оценивания конкурсных материалов:
1.	Соответствие заявленной номинации, регламенту работы – от 0 до 10 баллов	
2.	Грамотность изложения и культура оформления – от 0 до 10 баллов.	
3.	Информативность от 0 до 10 баллов;	
4.	Сила промо-воздействия от 0 до 10 баллов	
5.	Оригинальность содержания от 0 до 10 баллов	
	
	



Эксперт (ФИО) :_________________________________________ /_____ ___________

Сводный протокол

	№ п/п
	Ф.И.О. конкурсанта
	Факультет, курс, группа
	НОМИНАЦИИ
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Победители:

Призеры:


Члены жюри:
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Vreepkuato:
Jupekrop TU (¢p) CBOY

014 r.

TTonoxenne

0 TBOPYECKOM KOHKYPCE 3CCE MENAroroB H CTYACHTOB «OT 4ero 3aBHCHT KH3Hb KHHTH?»
1. OGmue mosoKeHus

1.1. Hacrosumee ITornokenne 0 KOHKypCe 3cce MEIAroroB M CTYXeHTOB «OT 4ero 3aBHCHT KH3Hb
KHUrH?» (Janee — KOHKYPC) yCTaHABIMBACT LE/IH H 3a1a4H, ONPE/eNseT IpaBa i 00S3aHHOCTH
OpraHU3aTOPOB U yYaCTHHKOB KOHKYPCa, CPOKH M STallbl IPOBENEHHS KOHKYpCa.

1.2. Opranu3zatopom KOHKypca BricTynaet 6ubnuoreka TU () CBOY

1.3. Best mH(opMmanist 0 KOHKypce pasvemiaetcs B ceTu VHTEpHET Ha 06pa3oBaTeIbHOM MOPTAle
uHCTUTYyTA http:/nti.s-vfu.ru

2. Iean u 320241 KOHKYypea:

2.1 Lleab komkypca:

H()Hyﬂﬂpl/ﬂallﬂﬂ YTCHHS, BOCHHUTAHHE GCPC)KHOFO OTHOIIEHHS K KHHIE, PACKPBITHE TBOPYECKOTO

TOTEHIHANA U MPENOCTAB/ICHHE BOSMOXKHOCTH JUl CAMOPEalM3aliil [EAaroros i crynentoB THU ()
CBOY.

2.2 3apaun xoHKypea:

- HpeL(OCTaBJ‘[CHHE BO3MOXHOCTH TBOPYECKUM IPEMOAABATE/ISIM U CTYAEHTaM BBICKa3aTh CBOM
MBICIIH, B3TTIAMBI U UJIEH TI0 BOIIPOCY OTHOIICHHUS COBpCMC}.!HOl'O YEJI0BEKa K YTCHUIO, KHHTE.

e BhIMBICHNE TATAHTINBBIX II€1aroros, CTYJACHTOB, CO3aHHe yCHOBHﬁ JULsL UX TBOp‘{eCKOﬁ
caMmopeanu3anum.

» (I)OPMHPOBBHHS Y CTyAEHTOB 68]36)[(]{01"0 OTHOLUEHUS K KHUATE, YBJICYCHHS YTEHUEM, KaK
MOIHOMY, HHTEPECHOMY U IOJIE3HOMY SIBJICHHIO, PA3BUTHE TBOPYECKUX HABBIKOB.

3. YuacTHHKH KOHKypca:

3.1. YuacTHMKaMH KOHKypca MOTYT OBITh Iejarors u crymentsl T (p) CB®Y, moboro
(akynsrera.

3.2. Yuactne B KOHKypCE SIBISIETCS J00POBONBHBIM M HHIWBHIYATLHBIM,

3.3. Kaip1it y4acTHHK MOXKET IIPEACTABATE Ha KOHKYPC TONBKO OJIHO 3CCE.

4. Tlopsimox mpoBeeHNst KOHKypea:

4.1. Konkype nposonutes ¢ 15 cenrsGps 2014 r. o 15 oxtabps 2014 1.

4.2. Jinst yqacTist B KOHKYpCe HEOGXOJIMMO HAIIPABHTE B OPTKOMHTET CEyIOITHE JIOKYMEHTHL:
1. 3a4BKy Ha yyacTue B KOHKypce (B cBOGOAHO# dopme);
2. KOHKYpCHYIO paboTy — acce.

4.3. JTnst OpraHM3aIuH i IPOBECHHs KOHKYPCA CO31a€TCs OPTKOMUTET.




